
 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว 
เรื่อง  มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพพนักงานส่วนตําบลเขาไม้แก้ว 

---------- 
ด้วยคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน (ก.ถ.) ได้กําหนดมาตรฐานทางคุณธรรม

และจริยธรรมของข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างประจําขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ซ่ึงได้ประมวลข้ึนจาก
ข้อเสนอแนะของผู้บริหารท้องถ่ินและประชาชนผู้รับบริการจากองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินและลูกจ้างขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินโดยท่ัวไปใช้ยืดถือปฏิบัติเป็นเครื่องกํากับความประพฤติของพนักงานองค์การบริหารส่วน
ตําบลเขาไม้แก้ว 

จึงประกาศให้พนักงานส่วนตําบลขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ทุกคน มีหน้าท่ีดําเนินการให้
เป็นไปตามกฎหมายเพ่ือรักษาประโยชน์ส่วนรวม เป็นกลางทางการเมือง อํานวยความสะดวกและให้บริการแก่
ประชาชนตามหลักธรรมาภิบาลโดยจะต้องยึดม่ันในค่านิยมหลัก ๑๐ ประการ และจรรยาวิชาชีพ 11 ประการ 
ดังนี้ 

 1.มาตรฐานจริยธรรมอันเป็นค่านิยมหลักสําหรับข้าราชการขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว 
 (๑) การยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 (๒) การยึดม่ันในคุณธรรมและจริยธรรม 
 (๓) การมีจิตสํานึกท่ีดีซ่ือสัตย์และรับผิดชอบ 

(๔) การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติเหนือกว่าประโยชน์ส่วนตน และไม่มีผลประโยชน์ทับซ้อน 
 (๕) การยืนหยัดทําในสิ่งท่ีถูกต้องเป็นธรรม และถูกกฎหมาย 
 (๖) การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความรวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ 
 (๗) การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชนอย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือนข้อเท็จจริง 
 (๘) การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงานรักษามาตรฐานมีคุณภาพโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 (๙) การยึดม่ันในหลักจรรยาวิชาชีพขององค์กร 

(๑๐) การสร้างจิตสํานึกให้ประชาชนในท้องถ่ินประพฤติตนเป็นพลเมืองท่ีดีร่วมกันพัฒนาชุมชนให้ 
น่าอยู่คู่คุณธรรมและดูแลสภาพสิ่งแวดล้อมให้สอดคล้องรัฐธรรมนูญฉบับปัจจุบัน 
      2.จรรยาวิชาชีพขององค์กร 
 2.1 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องจงรักภักดี
ต่อชาติศาสนาและพระมหากษัตริย์ 
 2.2 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องเป็น
แบบอย่างท่ีดีในการรักษาไว้และปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยทุกประการ 
 2.3 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องเป็น
แบบอย่างท่ีดีในการเป็นพลเมืองดี เคารพและปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัด 
 2.4 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องไม่ประพฤติ
ตนอันอาจก่อให้เกิดความเสื่อมเสียต่อเกียรติภูมิของตําแหน่งหน้าท่ี 
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  2.5 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องปฏิบัติ
หน้าท่ีอย่างเต็มกําลังความสามารถด้วยความเสียสละ ทุ่มเทสติปัญญาความรู้ความสามารถให้บรรลุผลสําเร็จและ
มีประสิทธิภาพตามภาระหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมาย เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประเทศชาติและประชาชน 
  2.6 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องมุ่ง
แก้ปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนด้วยความเป็นธรรม รวดเร็ว และมุ่งเสริมสร้างความเข้าใจอันดีระหว่าง
หน่วยงานและประชาชน 
  2.7 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องปฏิบัติ
หน้าท่ีด้วยความสุภาพ เรียบร้อย มีอัธยาศัย 
  2.8 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องรักษา
ความลับท่ีได้จากการปฏิบัติหน้าท่ี การเปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นความลับโดยข้าราชการ/พนักงานจะกระทําได้ต่อเม่ือมี
อํานาจหน้าท่ีและได้รับอนุญาตจากผู้บังคับบัญชา หรือเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนดเท่านั้น 
  2.9 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องรักษา
และเสริมสร้างความสามัคคีระหว่างผู้ร่วมงาน พร้อมกับให้ความช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกันและกันในทางท่ีชอบ 
  2.10 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องไม่ใช้
สถานะหรือตําแหน่งไปแสวงหาประโยชน์ท่ีมิควรได้สําหรับตนเองหรือผู้อ่ืนไม่ว่าจะเป็นประโยชน์ในทางทรัพย์สิน
หรือไม่ก็ตามตลอดจนไม่รับของขวัญของกํานัลหรือประโยชน์อ่ืนใดจากผู้ร้องเรียนหรือบุคคลท่ีเก่ียวข้องเพ่ือ
ประโยชน์ต่างๆ อันอาจเกิดจากการปฏิบัติหน้าท่ีของตน เว้นแต่เป็นการให้โดยธรรมจรรยาหรือการให้ตาม
ประเพณี 
  2.11 พนักงานส่วนตําบลและพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้อง
ประพฤติตนให้สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนด้วยความสุภาพมีน้ําใจ มีมนุษยสัมพันธ์อันดีต้องไม่ปิดบังข้อมูลท่ี
จําเป็นในการปฏิบัติงานของเพ่ือนร่วมงานและไม่นําผลงานของผู้อ่ืนมาแอบอ้างเป็นผลงานของตน 

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว จึงขอประกาศ มาตรฐานทางคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาวิชาชีพ
พนักงานส่วนตําบลเขาไม้แก้ว  

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ   ณ   วันท่ี 28 พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕60 

 

                                (นายจําเนียร กีทีปกูล) 
                                 นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว 

 


