
 

  

 

 

 

คําสั่งองค	การบริหารสวนตาํบลเขาไม�แก�ว 
ท่ี   ๒๕๓ / ๒๕๕๖ 

เรื่อง  แต"งตั้งคณะทํางานสนับสนุนกระบวนการแผนชุมชนระดับท�องถิ่น 
 

******************* 
 

  อ�างถึงคําสั่ง  อบต.เขาไม�แก�ว  ท่ี ๑๔๘ / ๒๕๕๔  ลงวันท่ี  ๑๔  กรกฎาคม  ๒๕๕๔  เรื่อง 
แต%งต้ังคณะทํางานสนับสนุนกระบวนการแผนชุมชนระดับท�องถ่ิน   เนื่องจากมีการโอนย�ายพัฒนากรอําเภอบาง
ละมุง  จึงขอยกเลิกคําสั่งดังกล%าว  และกําหนดแนวทางการปฏิบัติงานดังนี้ 
  กระทรวงมหาดไทยมีนโยบายส%งเสริม  สนับสนุน  ให�ทุกหมู%บ�าน  ชุมชน  จัดทําแผนชุมชนและ
พัฒนาคุณภาพแผนชุมชน  โดยมีกระบวนทํางานท่ีต%อเนื่อง  เพ่ือพัฒนาไปสู%การเป9นพ้ืนท่ีต�นแบบท่ีนําแผนชุมชนสู%
การพัฒนาท�องถ่ินตามเกณฑ;ดําเนินงานท่ีกําหนด  ภายใต�หลักการเสริมสร�างความเข�มแข็งชุมชนให�เป9นรากฐาน
ของการพัฒนาท�องถ่ิน  จึงแต%งต้ังคณะทํางานสนับสนุนกระบวนการแผนชุมชนระดับท�องถ่ิน  ดังนี้ 

๑. นายจําเนียร   กีทีปกูล นายก อบต.เขาไม�แก�ว  ประธานคณะทํางาน 
๒. นายมนูล       วรสุข  รองนายก อบต.เขาไม�แก�ว  รองประธานคณะทํางาน 
๓. นางธนพร      เผ%าพงษ; พัฒนากร  อ.บางละมุง  คณะทํางาน 
๔. น.ส.กันทิมา    ดีมาก  ท�องถ่ิน อ.บางละมุง  คณะทํางาน 
๕. นายวิรัตน;      ยังถาวร ประธานศูนย;ประสานงานฯ คณะทํางาน 
๖. นายศิริไพศาล   กีทีปกูล กํานัน ต.เขาไม�แก�ว  คณะทํางาน 
๗. นายวินัย        สายสมร ผู�ใหญ%บ�านหมู%ท่ี ๑  คณะทํางาน 
๘. นายสุวรรณ     เมืองกลิ่น ผู�ใหญ%บ�านหมู%ท่ี ๓  คณะทํางาน 
๙. นายอําพล       จันทร;เทียน ผู�ใหญ%บ�านหมู%ท่ี ๔  คณะทํางาน 
๑๐.  นายคณาเดช    ผิวน�อย ผู�ใหญ%บ�านหมู%ท่ี ๕  คณะทํางาน 
๑๑.  นางอมรา        เงินเจือ ผู�นําภาคประชาชนภาคีการพัฒนา คณะทํางาน 
๑๒.  น.ส.พิชยา       จันทร;เจริญ ปลัด อบต.เขาไม�แก�ว คณะทํางานและเลขานุการ 
๑๓.  นายบุญช%วย     ไคลคลา นักพัฒนาชุมชน  คณะทํางานและผู�ช%วยเลขานุการ 
๑๔.  น.ส.วรุณี         ตาลาคุณ หน.ฝIายบริหารงานท่ัวไป   คณะทํางานและผู�ช%วยเลขานุการ 

  

  ให�คณะทํางานสนับสนุนกระบวนการแผนชุมชนระดับท�องถ่ิน  มีอํานาจหน�าท่ีดังนี้ 
(๑) กําหนดรูปแบบ วิธีการดําเนินงาน  บทบาทหน�าท่ีของหน%วยงาน  องค;กร  ผู�เก่ียวข�อง 
(๒) กําหนดแผนการดําเนินงานในการส%งเสริม สนับสนุน การขับเคลื่อนแผนชุมชนสู%การพัฒนา

ท�องถ่ิน 
(๓) ส%งเสริม สนับสนุนและประสานการดําเนินงานกับทุกภาคส%วนท่ีเก่ียวข�องเพ่ือให�เกิด

กระบวนการดําเนินงานร%วมกันในระดับพ้ืนท่ี 
(๔) ติดตามผลการดําเนินงาน 
(๕) ดําเนินการอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง 



      

  ท้ังนี้  ต้ังแต%วันท่ี  ๑  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๖  เป9นต�นไป 
 

          สั่ง  ณ  วันท่ี  ๒๐  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๖ 
 
 
 

 
                       ( นายจําเนียร     กีทีปกูล ) 
                                                     นายกองค;การบริหารส%วนตําบลเขาไม�แก�ว 
 


