
 

ประกาศ

องค์การบริหารส่วนตําบล
พัฒนาด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
ตําบลเขาไม้แก้ว ให้บุคลากรทุกระดับของ
กําหนดไว้ ดังนี้ 

1.ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน
กฎ ระเบียบ และข้อบังคับขององค์การบริหารส่วนตําบล
คอร์รัปชั่น ในทุกรูปแบบ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม

2.ไม่กระทําการใดๆ ท่ีเป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริต คอร์รัปชั่น
ส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้องกับองค์การบริหารส่วนตําบล
อ้อม เพ่ือให้ได้มาซ่ึงผลประโยชน์แก่

3.ไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นท่ีเก่ียวข้องกับ
บริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว และโดยถือเป็นหน้าท่ีท่ีต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา
และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ

4.ในการดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่น
ปฏิบัติโดยเฉพาะในเรื่อง ด้วยความระมัดระวัง

   4.1 การให้ หรือรับของขวัญ ของกํานัล การเลี้ยงรับรอง
แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีกําหนดไว้ในคู่มือการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและ
และต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบ

   4.2 การให้เงินบริจาคเพ่ือการกุศล จะต้องกระทําในนาม
องค์กรใดๆ ท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อสังคม
ดําเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านข้ันตอนตามระเบียบของ
ถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ
ข้ออ้างในการติดสินบน 

   4.3 การให้เงินสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน
ระบุชื่อองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว 
ภาพลักษณ์ท่ีดีขององค์การบริหารส่วนตําบล 
องค์การบริหารส่วนตําบล ท่ีกําหนดไว้ และถูกต้องตามกฎหมาย

   4.4 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซ้ือ จั
ภาครัฐหรือเจ้าหน้าท่ีภาครัฐ หรือเอกชน
ส่วนตําบล ไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ
เป็นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 

   4.5 องค์การบริหารส่วนตําบล
เสรีภาพทางการเมืองตามกฎหมาย 

 

 

 

 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว  

เรื่อง   มาตรการป้องกันการรับสินบน 

--------------- 
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว อําเภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี มีกรอบแนวคิดยุทธศาสตร์การ

ด้านการป้องกันและต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยมุ่งส่งเสริมสร้างคุณภาพบุคลากร
ทุกระดับขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ต้องปฏิบัติตามแนวทางท่ีได้

ปฏิบัติตามนโยบายการป้องกันและต่อต้านการทุจริต การให้หรือรับสินบน จรรยาบรรณธุรกิจ รวมท้ัง
องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว โดยต้องไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับการทุจริต 

ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
ไม่กระทําการใดๆ ท่ีเป็นการแสดงถึงเจตนาว่าเป็นการทุจริต คอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบน แก่ผู้ท่ีมี

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว ในเรื่องท่ีตนมีหน้าท่ีรับผิดชอบ ท้ังทางตรงหรือโดย
เพ่ือให้ได้มาซ่ึงผลประโยชน์แก่องค์กร ตนเอง หรือผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

เม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นท่ีเก่ียวข้องกับ
โดยถือเป็นหน้าท่ีท่ีต้องแจ้งให้ผู้บังคับบัญชา หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบได้ทราบ

และให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 
ในการดําเนินการใดๆ ท่ีอาจมีความเสี่ยงต่อการเกิดทุจริตและคอร์รัปชั่น บุคลากรทุกระดับ

ด้วยความระมัดระวัง ดังต่อไปนี้  
การให้ หรือรับของขวัญ ของกํานัล การเลี้ยงรับรอง และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง

แนวปฏิบัติท่ีดีท่ีกําหนดไว้ในคู่มือการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและ จรรยาบรรณธุรกิจ รวมถึงนโยบายการป้องกัน
ารให้หรือรับสินบน 

การให้เงินบริจาคเพ่ือการกุศล จะต้องกระทําในนามองค์การบริหารส่วนตําบล
องค์กรใดๆ ท่ีมีวัตถุประสงค์เพ่ือประโยชน์ต่อสังคม โดยต้องเป็นองค์กรท่ีเชื่อถือได้ มีใบรับรอง

ผ่านข้ันตอนตามระเบียบขององค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว
ถูกต้องตามกฎหมาย ตลอดจนมีการติดตามและตรวจสอบ เพ่ือให้ม่ันใจว่าเงินบริจาคไม่ได้ถูกนําไปใช้เพ่ือเป็น

การให้เงินสนับสนุน ไม่ว่าจะเป็นเงิน วัตถุหรือทรัพย์สิน แก่กิจกรรมหรือโค
เขาไม้แก้ว โดยการให้การสนับสนุนนั้นต้องมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมธุรกิจ

องค์การบริหารส่วนตําบล และต้องดําเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านข้ันตอนตามระเบียบของ
ท่ีกําหนดไว้ และถูกต้องตามกฎหมาย 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการจัดซ้ือ จัดจ้างกับภาครัฐ หรือเอกชน รวมถึง การติดต่องานกับ
ภาครัฐหรือเจ้าหน้าท่ีภาครัฐ หรือเอกชน ตลอดจนบุคคลท่ีมีหน้าท่ีเก่ียวข้องในการดําเนินของ

ไม่ว่าในประเทศหรือต่างประเทศ จะต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ซ่ือสัตย์

องค์การบริหารส่วนตําบล มีนโยบายเป็นกลางทางการเมือง โดยบุคลากรทุกคนมีสิทธิและ
 แต่พึงตระหนักท่ีจะไม่ดําเนินการ หรือดําเนินกิจกรรมใดๆ

มีกรอบแนวคิดยุทธศาสตร์การ
เสริมสร้างคุณภาพบุคลากรองค์การบริหารส่วน

ต้องปฏิบัติตามแนวทางท่ีได้

จรรยาบรรณธุรกิจ รวมท้ัง
โดยต้องไม่เข้าไปเก่ียวข้องกับการทุจริต 

การให้หรือรับสินบน แก่ผู้ท่ีมี
ในเรื่องท่ีตนมีหน้าท่ีรับผิดชอบ ท้ังทางตรงหรือโดย

เม่ือพบเห็นการกระทําท่ีเข้าข่ายการทุจริตและคอร์รัปชั่นท่ีเก่ียวข้องกับองค์การ
หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบได้ทราบ 

บุคลากรทุกระดับ จะต้อง

และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ให้เป็นไปตาม
จรรยาบรรณธุรกิจ รวมถึงนโยบายการป้องกัน

องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว แก่
โดยต้องเป็นองค์กรท่ีเชื่อถือได้ มีใบรับรอง และต้อง

เขาไม้แก้ว ท่ีกําหนดไว้ และ
เพ่ือให้ม่ันใจว่าเงินบริจาคไม่ได้ถูกนําไปใช้เพ่ือเป็น

แก่กิจกรรมหรือโครงการใด ต้องมีการ
โดยการให้การสนับสนุนนั้นต้องมีวัตถุประสงค์ เพ่ือส่งเสริมธุรกิจ 
และต้องดําเนินการด้วยความโปร่งใส ผ่านข้ันตอนตามระเบียบของ

รวมถึง การติดต่องานกับ
ตลอดจนบุคคลท่ีมีหน้าท่ีเก่ียวข้องในการดําเนินขององค์การบริหาร

จะต้องเป็นไปด้วยความโปร่งใส ซ่ือสัตย์ และต้องดําเนินการให้

โดยบุคลากรทุกคนมีสิทธิและ
แต่พึงตระหนักท่ีจะไม่ดําเนินการ หรือดําเนินกิจกรรมใดๆ รวมถึงการนํา 



 
-2- 

ทรัพยากรใดๆ ขององค์การบริหารส่วนตําบล ไปใช้เพ่ือดําเนินการหรือกิจกรรมทางการเมือง อันจะทําให้องค์การ
บริหารส่วนตําบล สูญเสียความเป็นกลางหรือได้รับความเสียหายจากการเข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องและการให้ความ
ช่วยเหลือทางการเมือง 
มาตรการ/แนวทางดําเนินงาน 

1.องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว จะสนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรทุกระดับเห็นความสําคัญ
และมีจิตสํานึกในการ ต่อต้านทุจริต คอร์รัปชั่น รวมท้ังจัดให้มีการควบคุมภายในเพ่ือป้องกันการทุจริต 
คอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบน ในทุกรูปแบบ 

2.แนวปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริตและคอร์รัปชั่นนี้ ครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล 
ต้ังแต่การสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตําแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานและ
การให้ผลตอบแทนแก่พนักงาน โดยกําหนดให้ผู้บังคับบัญชาทุกระดับ มีหน้าท่ีสื่อสารทําความเข้าใจกับพนักงาน
ผู้ใต้บังคับบัญชา เพ่ือนําไปใช้ปฏิบัติในกิจกรรมทางธุรกิจท่ีอยู่ในความรับผิดชอบ และควบคุมดูแลการปฏิบัติให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสอดคล้องกับแนวปฏิบัติ นี้ 

3.องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนักงาน หรือบุคคลอ่ืนใดท่ี
แจ้งเบาะแสหรือหลักฐานเรื่องการทุจริต คอร์รัปชั่น ท่ีเก่ียวข้องกับองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว รวมถึง
พนักงานท่ีปฏิเสธ ต่อการกระทํา โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน หรือผู้ท่ีให้ความร่วมมือในการรายงานการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น ตามท่ีกําหนดไว้ในนโยบายการรับข้อร้องเรียน (Whistleblower Policy) 

4.ผู้ท่ีกระทําการทุจริต คอร์รัปชั่น ถือเป็นการกระทําผิดตามข้อบังคับเก่ียวกับการทํางานว่าด้วยการ
บริหารงานบุคคล สําหรับพนักงานส่วนตําบล ซ่ึงจะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยท่ีกําหนดไว้ รวมถึงอาจ
ได้รับโทษตามกฎหมาย หากการกระทํานั้นผิดกฎหมายด้วย 

5.องค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว จะสอบทานแนวปฏิบัติและมาตรการดําเนินงานอย่างสมํ่าเสมอ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของกฎหมาย และสภาพการดําเนินธุรกิจ 

จึงประกาศให้ทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี  7  เดือน ตุลาคม พ.ศ.๒๕61 

 

                                             
                                                                    (นายจําเนียร กีทีปกูล) 
                                                       นายกองค์การบริหารส่วนตําบลเขาไม้แก้ว   

 
 


